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Vykladova prezentace k tématiim

Z4ci znaji zakladni pojmy a maji zakladni védomosti o naleZitostech pracovni
smlouvy.

Prezentace

Pokud neni uvedeno jinak, uvedeny material je z vlastnich zdroju autora




Cim se zaklada pracovni pomer a
kdy vznika?

" Pracovni pomér se zaklada vzdy
pracovni smlouvou

» Vznika dnem, ktery v ni byl urcen jako
den nastupu do prace.



Jake jsou nalezitosti pracovni
smlouvy? Wjmenujte je!

1) zaméstnavatel, zaméstnanec (presne
identifikacni idaje)

2) druh prace

3) misto vykonu prace a

4) den nastupu do prace



Co se stane v pripadé, ze néktera z
nalezitosti pracovni smlouvy chybi?

> uvedené nalezitosti JSOU povinng

» nejsou-li uvedeny, pracovni smlouva
neni platna



Jakeé podminky si mohou strany
v pracovni smlouvé dohodnout?

napr.:

»  pruzna pracovni doba
dovolena navic

sluzebni automobil
sluzebni mobil, notebook

YV V YV V

dalSi sjednan¢ vyhody



Co se v pracovni smlouvé

veétsi

nou dohodne a uvede?

»zkusebni dobu, ktera muze Cinit

maxima)

née 3 meésice

»>lze sjedr
»>ucast na

at konkurencni dolozku

sluzebnich cestach (tuzemskych,

zahraniCnich)

»jin¢ podminky



Jakou formu ma pracovni smlouva?
Co se stane pri nedodrzeni této
podminky?

» pracovni Smlouva musi byt vzdy pisemna

»nedodrzeni této podminky vSak nezaklada
neplatnost smlouvy

Pracovni pomér tedy muize vzniknout | ustni
dohodou c¢i1 mlcky, avSak zaméstnavatel Se
vystavuje vysoké pokuté od inspektoratu prace.



Jak muze vzniknout pracovni

pomeér?
1) pracovni smlouvou — bézné pracovni
mista (d€lnik, urednik, aj.)

2) jmenovanim — feditelé firem (generalni
feditel)

3) Vvolbou — organy druzstev a firem (Clen
dozorci rady)



Jak muze byt pracovni pomér
ukoncen?

1) dohodou,
2) vypovedi,

3) okamzitym zruSenim,

4) zruSenim Ve zkuSebni dobé,

5) uplynutim doby, byl-li sjednan na dobu
urcitou.



Pouzité zdroje:

» KOLEKTIV, Jena Svarcova a. Ekonomie: strucny prehled : teorie
a praxe aktudlne a v souvislostech. Zlin: CEED, 2010. ISBN 978-
808-7301-005.

» PREISLEROVA, Dagmar. Ekonomika pro stiedni Skoly, pro
podnikatele: Brno: MC nakladatelstvi, 2005, 209 s.

¢ http://cs.wikipedia.org/wiki/Pracovn%C3%AD_smlouva

Autorem materialu a vSech jeho ¢asti, neni-li uvedeno jinak, je
Ing. Miroslav Sritka.



